
 
 

 
Villejuif, le 28 mai 2024, 

 
 
Aux membres de la séance plénière,  
Aux organisations syndicales,  
Aux membres de la Direction,  

 
 
 
 
 
 

Ordre du jour de la séance plénière ordinaire  
du CSEC des 05 et 06 juin 2024 

en salle Villejuif (Immeuble Garonne) 
 

 

1. Approbation du procès-verbal de la séance ordinaire du CSEC des 3 et 4 avril 2024 ;  

2. Approbation du procès-verbal de la séance extraordinaire du CSEC du 5 avril 2024 ;  

3. Désignation d’un expert dans le cadre de la consultation annuelle portant sur la politique 

sociale, les conditions de travail et l’emploi ;  

4. Consultation sur le projet d’orchestration des flux téléphoniques et sur la mise en place des 

parcours SVI (Flow) ;  

5. Consultation sur la généralisation du point d’entrée pour l’assistance au réseau ;   

6. Présentation de l’accueil téléphonique au sein du Pôle Fonctionnement ; 

7. Information sur l’affectation de la contribution sur les salaires au titre de l’effort de 

construction dans le cadre de la politique sociale de l’entreprise, les conditions de travail et 

l’emploi ;  

8. Présentation des résultats de l’année 2023 sur la rémunération variable de la performance 

(RVP) des fonctions supports et back-office et les indicateurs 2024 ;  

9. Information relative au bilan social 2023 dans le cadre de la politique sociale de l’entreprise, 

les conditions de travail et l’emploi ;  

10. Point sur le fonctionnement du CSE Central ; 

11. Questions diverses.  

 
 

 

 

Raphael SAUTERET,                                                                                 Virginie NOIROT,   

Le Président                                                                                        La Secrétaire Générale 
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