
En ces temps de fortes chaleurs, si vous avez des problèmes de climatisation et que malgré vos Calnet les
problèmes persistent, contactez-nous ! La climatisation est un grand sujet dans notre DDR et est abordé
dans quasiment chaque réunion de CSE.
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POSC MARSEILLE :POSC MARSEILLE :POSC MARSEILLE :



HORAIRES VARIABLESHORAIRES VARIABLESHORAIRES VARIABLES

La CFDT n’a pas signé, contrairement à FO et SNB, cette évolution au niveau national refusant cette
modification qui n’a aucune contrepartie entendable.
Nous avons demandé, lors de ce CSE, une commission ad' hoc afin de faire participer les salariés de POSC
à une commission, comme le prévoit l’accord. Mais suite aux refus  du SNB et SUD, elle ne sera pas mise
en place ... 
La Direction a tout de même accepté que lors de la prochaine Commission SSCT, 2 ou 3 collègues de
POSC puissent être invités afin d'éclairer les élus et la Direction sur le sujet et l'impact du projet sur leurs
conditions de travail.

CLIMATISATIONCLIMATISATION

FermeturesFermeturesestivalesestivales
3 agences seront fermées pendant la3 agences seront fermées pendant la
période estivale suite au manquepériode estivale suite au manque
d’effectifs : Marseille Le Cabot, Mauguio,d’effectifs : Marseille Le Cabot, Mauguio,
Aix-en-Provence La Duranne.Aix-en-Provence La Duranne.

CongésCongésCongés
maternitématernitématernité

LCL met tout en place pour assurer leLCL met tout en place pour assurer le
remplacement ponctuel de la salariée qui part.remplacement ponctuel de la salariée qui part.
Nous sommes attentifs, notamment pour la Nous sommes attentifs, notamment pour la BP etBP et
la BEIGF afin que la charge de travail ne soit pasla BEIGF afin que la charge de travail ne soit pas
supportée par les autres salariés lorsqu'unesupportée par les autres salariés lorsqu'une
collègue part en congé maternité et n'est pascollègue part en congé maternité et n'est pas
remplacée.remplacée.

SALAIRESSALAIRES
SOCLESSOCLES

ÉQUIPEMENT TÉLÉTRAVAILÉQUIPEMENT TÉLÉTRAVAIL
Suite à l'accord Télétravail et à l'accès à la
plateforme pour commander de l'équipement, nous
avons demandé qui devait régler les frais de
livraison.
Réponse du National : le salarié !

Bravo Mr. MATHIEU pour ces petites économies ...



 Sandrine ZAMMIT (06 64 12 68 67) / Ludovic MARTIN (06 45 50 43 73) / Nathalie CHABRAND (06 28 35 09 03) /


Franck LEREBOURG (06 64 32 32 97)  /  Frédéric FIOL (06 30 25 97 46) / Valérie RIEU-CHICHE (06 70 53 01 19)

Représentant Syndical : Maurice COLIN (06 58 71 62 46)

Vos élus CSE :

Marseille Pointe Rouge (2862)  : Travaux du 5 au 28 septembre 2022. Dans ce quartier prisé de
Marseille en plein essor, LCL a souhaité renforcer sa présence, mais entreprendre une rénovation
Refresh+ sur cette agence est une erreur stratégique. Une rénovation minimaliste qui n’englobe pas
de changement de climatisation alors qu’elle a 14 ans et dysfonctionne gravement. Une simple
recherche est prévue pour trouver d'où viennent les odeurs nauséabondes. Pour l’instant, ces points
ne permettent pas à la CFDT d’approuver ces travaux. De plus, le bureau 2 ne respecte pas la
distance de dégagement des 80cm de recul. Nous émettons donc un avis défavorable.

Aix Jas de Bouffan (2812) : Nous sommes satisfaits de la création du 4ème bureau qui va améliorer
les conditions de travail de l’équipe, bien qu’il soit légèrement plus petit que la norme. Nous
émettons toutefois une réserve sur le recul dans le bureau 3 qui n’est pas suffisant. La CFDT a donc
émis un avis favorable sur ces travaux.

TRTR      VAUX VALIDÉSVAUX VALIDÉS

Regroupement de Castelnaudary (4932) vers Revel (DDR GSO) et Carcassonne (4900) : Regroupement
prévu le 10 octobre 2022. Une information sera effectuée auprès des clients début septembre. Nous perdons
un poste qui part sur la DDR GSO. Pour la Direction, la moyenne élevée du taux de chômage, une population
vieillissante, un manque d’attractivité et aucun potentiel futur justifient la fermeture du site. Les élus voient
seulement un nouvel amaigrissement de notre réseau d'agences en Méditerranée qui va à l'encontre total de
l'ambition de  LCL de devenir la banque numéro 1 de la satisfaction client ...

Regroupement de Limoux vers Carcassonne Pont Rouge (4903) : Prévu au T3 2022 ce projet est
concomitant au regroupement de Castelnaudary. C’est un jeu de chaises musicales afin de "caser" les collègues
des agences regroupées sur Carcassonne et Carcassonne Pont Rouge. La CFDT est dubitative quant aux 10%
d’attrition de la clientèle de Limoux, cette dernière se retrouvant à 30 km voire 55 km pour la clientèle de Quillan
(agence regroupée fin des années 90 sur Limoux). Nous offrons gratuitement notre clientèle au Crédit Agricole
local...

Travaux Marseille Joliette (2926) : Du 12/09 au 25/11/2022 (10 semaines). Concept Sans Espace Partagé
(pour l'agence) et Full pour la BEIGF. Replis : Marseille St Ferréol et Marseille Paradis. Nous attendons les
réponses à nos questions lors de la CSSCT du 8 juillet prochain.

Travaux Toulon (3900) et rafraichissement des locaux DR du Var : Sommes-nous en train de faire un
match à Rolland Garros ? Après une tentative de présentation d'un dossier totalement incomplet il y a 2 mois,
nous avions obtenu un report de celui-ci. Le dossier est représenté ce mois-ci par la Direction et est de nouveau
reporté ! La raison ? Un dossier toujours incomplet ! Pas de changement de la clim qui est un sujet non
négociable vu les problèmes que subissent nos collègues de l'agence et de la DR ! Un site de repli non adapté
avec un risque sur la sécurité et un nombre considérable de questions de tous les élus montrant la "légèreté" du
dossier Toulon ! Une visite d'IFS va être programmée, en présence d'élus du CSE qui connaissent le site afin que
les personnes de Villejuif qui ont constitué ce dossier se rendent compte, de visu, de l'état des locaux. Affaire à
suivre ...

  PROJETS TRAVAUXPROJETS TRAVAUX


