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La CFDT est déçue par ce point d’étape trop souvent reporté par la       
Direction. 

Les chiffres principalement repris sont de niveau national et ne permettent 
pas la vision locale de l’impact. 
 

L’attrition, les coûts économiques, le dimensionnement des portefeuilles 
des agences accueillantes nous ont été communiqués de niveau national. 
 

Seul l’élément Ressources Humaines a été communiqué de niveau GSO. 
 

La Direction rappelle qu’il s’agit d’une stratégie d'entreprise et qu’elle    
assume la “casse potentielle” due aux fermetures d’agences par                
regroupement.  

La Direction entend les remarques de la CFDT, et envisage une           
communication plus locale sur le sujet lors des prochains points. 

A compter du 31 juillet 2022 les mesures gouvernementales liées 
à la Crise Sanitaire s'éteignent. Par conséquent, les personnes fragiles 
vont être contactées par les managers pour revenir travailler sur site. 
 

Les personnes fragiles qui étaient en télétravail suite à un certificat    
d’isolement du médecin traitant peuvent demander une préconisation au 
médecin du travail. 

Cette préconisation doit être pour du télétravail en durée déterminée avec 
un aménagement de poste. 
 

Si ce devait être pour une durée indéterminée, on entre dans le cadre 
d’une inaptitude. 

La CFDT a évoqué les problèmes de climatisation de tous les sites de 
LCL GSO. 
 

Le DDR prend note de ce sujet sensible. Il demande une remontée de 
tous les problèmes rencontrés aussi bien été comme hiver afin que le 
dispositif soit opérant. 

 
Point d’étape relatif au Projet d’évolution du maillage  

 
Infos Personnes Fragiles - COVID -  

 
Aujourd’hui Coup de chaud et demain coup de froid….  



  

 

Mélanie SABOURIN 

Elue CSE  

Œuvres sociales  du CSE  

 

 

Nicolas RODRIGUEZ  

Elu CSE  

Trésorier du CSE  

06.89.95.16.11 

 

Henri  GIROD  

Elu CSE  

Secrétaire Adj du CSE 

06.61.46.28.40 

Anaïs DENYS  

Elue CSE et membre 
CSSCT 

06.16.97.13.26 

Christine BILLIERES  

RS CSE  

DSR CFDT LCL GSO  

06.82 .22.24.18 

 

Amandine GRAUX  

Elue CSE et membre 
CSSCT 

06.73.36.44.40 

 

Jean-François PATRAT  

Elu CSE et membre 
CSSCT  

06.12.31.53.79 

  Denis CREPIN-LEBLOND 

Elu  DR MPN & MPS 

06.60.29.22.34 

   

 

 

Carine COLOMBIE 

Elue  DR MPN & MPS 

06.62.85.65.68 

   

 

 

Nathalie GARGADENNEC 

Elue DR MPN & MPS 

07.87.02.50.35 

   

 

 

  Cédric CRAPONE 

Elu DR MPN & MPS 

06.09.70.97.89 

 

Laurence ROCHELLE 

Elue DR MPN & MPS 

06.68.46.54.87 

 

 

   

 

Lors du dernier CSEC,  il a été annoncé que LCL a perçu 13 milliards   
d'euros de la BCE en mesure de soutien lors de la pandémie. 

LCL, n’ayant pas eu besoin de cette somme, a effectué un placement qui 
lui a rapporté 65 millions d’euros d’intérêts 

Mr le Président, la CFDT compte sur votre influence, afin de persuader le 
COMEX de distribuer sous forme de “Prime Exceptionnelle Pouvoir 
d’Achat” dite PEPA ce résultat exceptionnel inespérée à l’ensemble des 
salariés. 

La CFDT vous souhaite de  

bonnes vacances ! 

 
Jackpot de 65 millions à se partager ? 


