
 

 

 
Bordeaux, le 17/10/2024  

                            Aux Elus du CSE 

         Aux Organisations Syndicales 

         Aux Membres de la Direction 

 

 

 

Ordre du jour unilatéral de la séance plénière ordinaire du CSE Grand Sud-Ouest  

Du vendredi 25 Octobre 2024 à 09h00 

 

Rond-Point FUKUOKA – 33 000 BORDEAUX – 1er étage – Salle Grand Puy Ducasse      

 

Points inscrits unilatéralement par le Président au titre de l’article L2315-29 du code du travail : 

 

 

1. Consultation du projet national « LCL Ma Banque Privée » sur la DdR GSO 

 

2. Consultation sur le projet d’extension de l’agence PRO PL de BORDEAUX PALAIS 

 

3. Consultation sur les travaux à engager, au titre de l’année 2024, résultant du programme de rénovation du 

parc d’agences de la DdR Grand Sud-Ouest, selon le concept LCL Mon Agence, projet de rénovation de l’agence 

de GOURDON 

 

4. Consultation sur les travaux à engager, au titre de l’année 2024, résultant du programme de rénovation du 

parc d’agences de la DdR Grand Sud-Ouest, selon le concept LCL Mon Agence, projet de rénovation de l’agence 

de CAMBO LES BAINS 

 

5. Information en vue d’une consultation sur les travaux à engager, au titre de l’année 2024, résultant du 

programme de rénovation du parc d’agences de la DdR Grand Sud-Ouest, selon le concept LCL Mon Agence, 

projet de relocalisation de l’agence de LA ROCHELLE PALAIS. 

 

6. Information en vue d’une consultation sur les travaux à engager, au titre de l’année 2024, résultant du 

programme de rénovation du parc d’agences de la DdR Grand Sud-Ouest selon le concept LCL Mon Agence, 

projet d’aménagement de l’agence d’ALBI. 

 

7. Consultation sur l’impossibilité de reclassement de Mme N. DB suite à une inaptitude d’origine non 

professionnelle médicalement constatée par la Médecine du Travail 

 

Nous vous souhaitons bonne réception de la présente et nous vous adressons nos sincères salutations. 

        Le Président,   

         M. Michel ZANATTA  

                                                                                                                        P/O   

                                                                                                                                                                


