Ensemble, toujours plus forts !
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CSE juillet 2023

Nouveau regroupement en Champagne-Ardenne : GIVET-REVIN

La direction nous présente la fermeture de l'agence de Revin, bureau
périodique ouvert 4 jours sur 5 et rattaché a I'agence de Givet. Plusieurs
explications sont avancées : avoir une équipe de 4 personnes sur une agence
et non plus 2 agences, faire une économie sur le loyer de I'agence de Revin,
continuer a dynamiser Givet qui bénéficie d’'une position trés dynamique avec
la proximité de la Belgique.

La CFDT trouve dommage de fermer Revin, cette fermeture va laisser les
clients seuls choisir entre 'agence de Givet a 32 km et celle de Charleville a 28
km. De plus, cela risque d’augmenter les fermetures de comptes et venir
impacter la RVP des salariés.
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Création d’un bureau a 'agence de REIMS ST THOMAS

Cet aménagement d’'un nouveau bureau dans I'agence permettra a la directrice
d’agence d’avoir son propre bureau. En outre, la nouvelle configuration de cette
agence mono-site entraine de fait un changement de typologie de
segmentations. On renforce I'agence avec la création d’un conseiller privé
supplémentaire, amenant 'agence a 1 DA, 2 conseillers privés et conseillers
particuliers.

Les travaux se feront en agence fermée et dureront une semaine.

Le codt des travaux est de 45.000 €.

Changement d’horaires a I’agence pro de NANCY

Suite a une demande croissante des clients pro gérés sur 'agence de Lunéville,
la direction régionale a décidé que le conseiller pro dédié change de rythme de
travail pour passer du mardi au samedi. Il disposera donc d’un bureau sur
Lunéville et d’'un bureau sur I'espace pro de Nancy. Les autres conseillers
resteront sur un rythme du lundi au vendredi.

La mise en ceuvre se fera début octobre avec info des clients.

Désignation du ou des référents en matiére de lutte contre le harcelement
sexuel et les agissements sexistes au sein du CSE Est (référents VSST)

Ont été élus : Audrey SOUPIZON & Frédéric POITAUX

Pour la direction, en attente de l'arrivée d’'un nouveau RRH, ce sera Pascal
COLAS.

Si vous étes victimes ou témoins de violences sexistes et sexuelles au travail,
n’hésitez pas a contacter I'un de ces 3 interlocuteurs. lls ont tous un devoir de
confidentialité et vous accompagnent dans vos démarches.




